TALENT
&CARE

Talent & Care bietet akademischen Pflegefachkraften aus Asien und Stidamerika die Chance, ihr
Leben zu verandern, um als Diplomierte Pflegefachkraft (DGKP) in dsterreichischen
Unternehmen zu arbeiten. Durch die professionelle Vermittlung von hochqualifizierten
Pflegefachkraften leisten wir dariiber hinaus einen Beitrag zur Losung des Fachkraftemangels im
Gesundheitsbereich und ermdglichen hilfsbedurftigen Menschen in Osterreich kompetente sowie
liebevolle pflegerische Betreuung. Zur Unterstiitzung fur unser junges Unternehmen suchen wir
eine/n

Business Developer*in (m/w/x)
Teil- oder Vollzeit (mind. 30 h/ Woche)

Dein Aufgabengebiet...

Erfolgreiche Entwicklung, Initiierung und Umsetzung von neuen Projekten und Geschaftsfeldern
im Bereich der internationalen Fachkraftevermittiung

Eigenstandige Durchflhrung von (internationalen) Markt-, Wettbewerbs- und Bedarfsanalysen mit
Fokus auf Business Development und Aufbau von neuen Geschéftsfeldern

Identifikation von potentiellen Kund*innen und Kundenakquise

Prasentation der Projekte und Angebote bei Kund*innen und Partner*innen sowie auf relevanten
Netzwerkveranstaltungen und Kongressen

Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit Partnern, sowie dem Talent & Care Team

Du verfligst tber...

Abgeschlossene wirtschaftliche oder vergleichbare (Hochschul-) Ausbildung
Berufserfahrung im Projektmanagement und Business Development oder einer vergleichbaren
Position

Sehr gute Englischkenntnisse

Kreativitat und Begeisterungsfahigkeit fiir neue Ideen

Gewinnende und kommunikative Personlichkeit

Ausgepragte Erfolgsorientierung

Strukturierte und selbsténdige Arbeitsweise

Teamplayer

Flexibilitat und Reisebereitschaft

Wir bieten...

Spannende und vielseitige Tatigkeit in einer proaktiven und offenen Unternehmenskultur

Eine wachsende, zukunftstrachtige Branche, flache Hierarchien und ein kreatives ambitioniertes
Team

Flexible Arbeitszeiten

Home Office Mdglichkeit/ auf Wunsch 4 Tage Woche mdglich

Attraktive Benefits, Teilnahme an Betriebsausfliigen und Teamevents

Ein Einstiegsgehalt von mindestens EUR 3.500 brutto monatlich (auf Vollzeitbasis) — je nach
Berufserfahrung und Qualifikation besteht die Bereitschaft zur Uberzahlung.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Wenn du eine spannende, herausfordernde Tatigkeit in einem jungen, motivierten und
dynamischen Team suchst, sende Deine aussagekraftige Bewerbung bitte per Email
an: bewerbung@humanocare.at

Deine Ansprechperson bei Fragen:
Mag. Danijela Brkic
danijela.brkic@humanocare.at oder +43 664 883 10 505

www.talentandcare.com
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